
  
 
 

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid 
Afdeling “Sociale Zekerheid” 

 
 
SCSZ/10/119 
 
 
BERAADSLAGING NR 10/070 VAN 5 OKTOBER 2010 MET BETREKKING TOT 
DE MEDEDELING VAN GECODEERDE PERSOONSGEGEVENS AAN HET 
STEUNPUNT WERK EN SOCIALE ECONOMIE IN HET KADER VAN EEN 
DOORSTROOMANALYSE VAN DOELGROEPWERKNEMERS IN DE SOCIALE 
(INSCHAKELINGS)ECONOMIE 
 
Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een 
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op de artikelen 5 en 15; 
 
Gelet op de aanvraag van het Steunpunt Werk en Sociale Economie van 22 september 2010; 
 
Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 23 
september 2010; 
 
Gelet op het verslag van de heer Yves Roger; 
 
 
A. ONDERWERP VAN DE AANVRAAG 
 
1. Het Steunpunt Werk en Sociale Economie verricht momenteel in opdracht van het 

Departement Werk en Sociale Economie van de Vlaamse overheid een 
doorstroomanalyse van doelgroepwerknemers in de sociale (inschakelings)economie. 
Aan de hand van deze analyse willen de onderzoekers nagaan of werknemers in de 
sociale (inschakelings)economie daadwerkelijk doorstromen naar of ingeschakeld 
worden in de reguliere economie, één van de doelstellingen van de sociale 
(inschakelings)economie. 

 
2. Drie werkvormen worden onderzocht: invoegbedrijven, sociale werkplaatsen en 

werkervaringsprojecten. 
 
 Invoegbedrijven zijn ondernemingen die bereid zijn kansengroepen een duurzame 

tewerkstelling te garanderen met aandacht voor opleiding en begeleiding in een 
arbeidsomgeving waar maatschappelijk verantwoord ondernemen centraal staat. 
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 Sociale werkplaatsen zijn erkende initiatieven die een bedrijfsactiviteit ontwikkelen met 
werkgelegenheid voor zeer moeilijk bemiddelbare werkzoekenden in een beschermde 
werkomgeving. Zij creëren werkgelegenheid waarbij productiviteit gepaard gaat met 
aandacht voor de specifieke noden van de werknemers. 

 
 Werkervaringsprojecten willen voor langdurig werkzoekenden een brug slaan tussen 

een periode van werkloosheid en de stap naar het reguliere bedrijfsleven door opleiding 
en begeleiding op de werkvloer aan te bieden en de generieke competenties van de 
werkzoekenden te versterken met het oog op hun uitstroom. 

 
3. Vermits de doelgroepwerknemers van de hogervermelde werkvormen niet in het 

datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming kunnen worden geïdentificeerd, 
zou de onderzoekspopulatie worden afgebakend op basis van persoonsgegevens van het 
Vlaams Subsidieagentschap Werk en Sociale Economie. Dit laatste zou aan de 
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid een lijst overmaken van de personen 
(geïdentificeerd aan de hand van hun identificatienummer van de sociale zekerheid) die 
in 2002 (voor sociale werkplaatsen en werkervaringsprojecten), 2004 of 2006 (voor 
invoegbedrijven, sociale werkplaatsen en werkervaringsprojecten) uitstroomden uit de 
werkvorm in kwestie. Het betreft ongeveer twaalfduizend personen. Het Vlaams 
Subsidieagentschap Werk en Sociale Economie zou op deze lijst tevens per betrokkene 
volgende persoonsgegevens vermelden: de werkvorm in kwestie, de begindatum 
(maand en jaar), de einddatum (maand en jaar), het gecodeerd ondernemingsnummer 
van de werkgever, het opleidingsniveau, de arbeidsgeschiktheid (ja, beperkt geschikt of 
zeer beperkt geschikt) en de etniciteit (Belg, onderdaan van de Europese Unie, 
Magrebijn/Turk, andere). 

 
4. Volgende persoonsgegevens uit het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale 

bescherming zouden worden meegedeeld. 
 
 Persoonskenmerken: het gecodeerd identificatienummer van de sociale zekerheid, de 

leeftijdsklasse, het geslacht, de nationaliteit (in klassen), het functioneel 
verstedelijkingsniveau, de provincie van de woonplaats, de positie in het gezin op basis 
van de LIPRO-typologie (type huishouden) en in voorkomend geval het jaar en het 
kwartaal van overlijden. 

 
 Socio-economische positie: de nomenclatuur van de socio-economische positie met de 

bijhorende afgeleide variabelen. 
 
 Persoonsgegevens met betrekking tot de zelfstandige tewerkstelling: de hoedanigheid 

(zelfstandige, helper, meewerkende echtgenoot), de NACE-code, de beroepscode en de 
bijdragecategorie (in hoofdberoep, in bijberoep, activiteit na pensioen). 

 
 Persoonsgegevens met betrekking tot de loontrekkende tewerkstelling (voor alle jobs 

tijdens het kwartaal): het gecodeerd identificatienummer van de werkgever, het 
werknemersstatuut (arbeider, bediende, ambtenaar, andere), het arbeidsregime, het 
percentage deeltijdarbeid (in klassen), het gemiddeld dagloon (in klassen), het aantal 
voltijds equivalente dagen gewerkt per kwartaal, de toepasselijke 
tewerkstellingsmaatregel (bijvoorbeeld het Derde Arbeids Circuit of het stelsel van 
Gesubsidieerde Contractuelen), het type bijdragevermindering, de NACE-code, de 
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ondernemingsgrootte, de gemeentecode van de lokale vestigingseenheid, de werkvorm 
in kwestie en het type overheidsinstelling waarbij de betrokkene werkt. 

 
 Persoonsgegevens met betrekking tot de maatschappelijke integratie of de 

maatschappelijke hulp: de toepasselijke regelgeving, het budgetartikel in kwestie, het 
type hulp, het type activering en het type tewerkstellingsmaatregel. 

 
 Persoonsgegevens met betrekking tot de werkloosheid: de werkloosheidsduur (in 

klassen), het werkloosheidsstatuut en het type activering. 
 
5. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid zou instaan voor het koppelen van de 

persoonsgegevens, het coderen van de identificatienummers (zowel die van de 
werknemers als die van de werkgevers) en het overmaken ervan aan het Steunpunt 
Werk en Sociale Economie. 

 
6. De door de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid gekoppelde en gecodeerde 

persoonsgegevens zouden door het Steunpunt Werk en Sociale Economie worden 
bijgehouden tot 31 december 2011. Ook de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid 
zou de persoonsgegevens bijhouden tot 31 december 2011. 

 
 
B. BEHANDELING VAN DE AANVRAAG 
 
7. Krachtens artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en 

organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de 
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid persoonsgegevens bij de instellingen van 
sociale zekerheid, slaat ze op, voegt ze samen en deelt ze mee aan de personen die ze 
nodig hebben voor het verrichten van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de 
conceptie en het beheer van de sociale zekerheid. 
 
Het betreft een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1, van de 
wet van 15 januari 1990 een principiële machtiging van de afdeling sociale zekerheid 
van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist. 
 

8. Het Steunpunt Werk en Sociale Economie verricht een doorstroomanalyse van 
doelgroepwerknemers in de sociale (inschakelings)economie. Het betreft een 
gerechtvaardigd doeleinde. 

 
9. De mee te delen persoonsgegevens lijken, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend 

en niet overmatig. De mee te delen persoonsgegevens kunnen slechts door middel van 
een betekenisloos volgnummer in verband worden gebracht met een geïdentificeerde of 
identificeerbare persoon. De eigenlijke persoonskenmerken worden daartoe beperkt en 
doorgaans in klassen meegedeeld. 
 

10. Overeenkomstig artikel 4, § 1, van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de 
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen 
persoonsgegevens niet verder worden verwerkt op een wijze die, rekening houdend met 
alle relevante factoren, met name met de redelijke verwachtingen van de betrokkene en 
met de toepasselijke regelgevende bepalingen, onverenigbaar is met die doeleinden. 
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 Voor zover het gaat om een latere verwerking van persoonsgegevens waarvan het 
doeleinde niet op zich verenigbaar is met het oorspronkelijk doeleinde, is deze latere 
verwerking van persoonsgegevens verboden behalve indien wordt beantwoord aan de 
voorschriften van afdeling II van hoofdstuk II van het koninklijk besluit van 13 februari 
2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de 
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens. 
 

11. Het Steunpunt Werk en Sociale Economie kan hogervermeld doeleinde niet 
verwezenlijken aan de hand van anonieme gegevens vermits zij de situatie van 
individuen dient te kunnen opvolgen. 
 

12. Het Steunpunt Werk en Sociale Economie dient er zich contractueel toe te verbinden 
alle mogelijke middelen te zullen inzetten om te vermijden dat de identiteit van de 
personen op wie de meegedeelde persoonsgegevens betrekking hebben, zou worden 
achterhaald. 

 
 In elk geval is het hem, overeenkomstig artikel 6 van het koninklijk besluit van 13 

februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de 
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, 
verboden om handelingen te stellen die ertoe strekken de meegedeelde gecodeerde 
persoonsgegevens om te zetten in niet-gecodeerde persoonsgegevens. 
 

 Er wordt op gewezen dat het niet-naleven van dit verbod, krachtens artikel 39, 1°, van 
de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten 
opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, een strafrechtelijke veroordeling tot 
een geldboete van honderd tot honderdduizend euro tot gevolg kan hebben. 
 

13. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de gecodeerde persoonsgegevens 
slechts meedelen nadat ze, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 13 
februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de 
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, in het 
bezit werd gesteld van het door de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke 
Levenssfeer uitgereikte ontvangstbewijs van de aangifte van de verwerking voor 
historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden. 
 

14. Overeenkomstig artikel 23 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter 
uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen de resultaten 
van de verwerking voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden niet 
worden bekendgemaakt in een vorm die de identificatie van de betrokken persoon 
mogelijk maakt tenzij deze laatste daartoe zijn toestemming heeft gegeven en de 
persoonlijke levenssfeer van derden niet wordt geschonden of tenzij de bekendmaking 
van niet-gecodeerde persoonsgegevens beperkt blijft tot persoonsgegevens die kennelijk 
door betrokkene zelf publiek zijn gemaakt of die in nauw verband staan met het publiek 
karakter van betrokkene of van de feiten waarbij deze laatste betrokken is of is geweest. 
Met voorbehoud van voormelde uitzonderingen, dienen de onderzoeksresultaten aldus 
op een anonieme wijze te worden gepubliceerd. 

 
15. Het Steunpunt Werk en Sociale Economie dient bij de verwerking van de 

persoonsgegevens rekening te houden met de wet van 15 januari 1990 houdende 
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oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, de wet van 
8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de 
verwerking van persoonsgegevens, hun uitvoeringsbesluiten en elke andere wettelijke of 
reglementaire bepaling tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 

 
16. Het Steunpunt Werk en Sociale Economie mag de persoonsgegevens bijhouden tot 31 

december 2011. Na deze datum dient het de gecodeerde persoonsgegevens te 
vernietigen, behoudens indien het vooraf vanwege het sectoraal comité de machtiging 
verkrijgt om ze ook na deze datum bij te houden. De Kruispuntbank van de Sociale 
Zekerheid van haar kant mag de persoonsgegevens ook bijhouden tot 31 december 
2011. 

 
 
Om deze redenen, machtigt 
 
de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de 
gezondheid 
 
de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid om de hogervermelde gecodeerde 
persoonsgegevens mee te delen aan het Steunpunt Werk en Sociale Economie met het oog op 
een doorstroomanalyse van doelgroepwerknemers in de sociale (inschakelings)economie. 
 
 
 
 
 

 
Yves ROGER 

Voorzitter 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren 
van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres : Sint-Pieterssteenweg 375 – 1040 Brussel 
(tel. 32-2-741 83 11)
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