KSZ-BCSS
CBPD

Commissie voor de bescherming
van de persoonlijke levenssfeer

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid
Afdeling “Sociale Zekerheid”

SCSZ/12/324

BERAADSLAGING NR. 12/101 VAN 6 NOVEMBER 2012 MET BETREKKING TOT
DE MEDEDELING VAN PERSOONSGEGEVENS DOOR DE KRUISPUNTBANK
VAN DE SOCIALE ZEKERHEID AAN DE INRICHTERS, DE
PENSIOENINSTELLING EN DE SOLIDARITEITSINSTELLING VAN HET
STELSEL VAN DE AANVULLENDE PENSIOENEN VAN DE VLAAMSE NON-
PROFIT EN SOCIAL-PROFIT SECTOR, MET HET OOG OP HET UITVOEREN
VAN HUN OPDRACHTEN IN HET KADER VAN DE WET VAN 28 APRIL 2003
BETREFFENDE DE AANVULLENDE PENSIOENEN EN HET
BELASTINGSTELSEL VAN DIE PENSIOENEN EN VAN SOMMIGE
AANVULLENDE VOORDELEN INZAKE SOCIALE ZEKERHEID

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 15, § 1, eerste lid;

Gelet op de beraadslaging nr. 10/42 van 1 juni 2010 van het sectoraal comité van de sociale
zekerheid en van de gezondheid,

Gelet op de beraadslaging nr. 12/06 van 7 februari 2012 van het sectoraal comité van de
sociale zekerheid en van de gezondheid,;

Gelet op de aanvraag van het Pensioenfonds van de Vlaamse Non-Profit en Social-Profit
Sector van 22 oktober 2012,

Gelet op het auditoraatsrapport van de afdeling Innovatie en Beleidsondersteuning van de
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 24 oktober 2012;

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger.




ONDERWERP

Binnen de VIaamse Non-Profit en Social-Profit Sector treden vijf fondsen voor
bestaanszekerheid op als inrichter van een stelsel van aanvullende pensioenen ten
behoeve van de werknemers die onder hun paritair comité ressorteren. Zij doen een
beroep op dezelfde pensioeninstelling voor het beheer van hun stelsel van aanvullende
pensioenen, met name het “Pensioenfonds van de Vlaamse Non-Profit en Social-Profit
Sector OFP”.

De wet van 28 april 2003 betreffende de aanvullende pensioenen en het belastingstelsel
van die pensioenen en van sommige aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid
brengt mee dat werkgevers die aan een sectoraal pensioenstelsel deelnemen regelmatig
een aantal persoonsgegevens inzake lonen, arbeidstijden en gelijkgestelde periodes
dienen mee te delen aan de pensioen- en solidariteitsinstellingen die door de betrokken
sector met de uitvoering van het sectoraal pensioenstelsel belast zijn.

Bij het koninklijk besluit van 15 oktober 2004 tot uitbreiding van het netwerk van de
sociale zekerheid tot de pensioen- en solidariteitsinstellingen belast met het uitvoeren
van de wet van 28 april 2003 betreffende de aanvullende pensioenen en het
belastingstelsel van die pensioenen en van sommige aanvullende voordelen inzake
sociale zekerheid, met toepassing van artikel 18 van de wet van 15 januari 1990
houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid
werden een aantal artikelen van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en
organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid op de pensioen- en
solidariteitsinstellingen van toepassing verklaard. Het betreft onder meer artikel 11,
ingevolge hetwelk de pensioen- en solidariteitsinstellingen ertoe gehouden zijn om de
persoonsgegevens die zij nodig hebben voor het uitvoeren van de wet van 28 april 2003
uitsluitend bij de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid op te vragen, voor zover
deze persoonsgegevens in het netwerk van de sociale zekerheid beschikbaar zijn.

Dat betekent dat de pensioen- en solidariteitsinstellingen niet langer een beroep kunnen
doen op persoonsgegevens die ter beschikking worden gesteld door de werkgevers van
de sector waarvan ze het sectoraal pensioenstelsel uitvoeren maar een beroep dienen te
doen op persoonsgegevens beschikbaar in het netwerk van de sociale zekerheid.

Bij beraadslaging nr. 10/42 van 1 juni 2010 werden de inrichters, de pensioeninstelling
en de solidariteitsinstelling van de Vlaamse Non-Profit en Social-Profit Sector door het
sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid gemachtigd om voor
het vervullen van hun opdrachten bepaalde persoonsgegevens te bekomen aangaande
de rechthebbende werknemers die in het eerste kwartaal van 2010 tot de VVlaamse Non-
Profit en Social-Profit Sector behoorden. Het betreft meer bepaald (voor de periode van
2006 tot en met 2010) persoonsgegevens ter eenduidige identificatie van de
aangeslotene, de begunstigde (bij overlijden van de aangeslotene) en de werkgever, de
werkgeverscategorie, de werknemerscode, het bevoegde paritair comité, de datum van
indiensttreding, de datum van uitdiensttreding, de datum van het wettelijk pensioen en
de globale prestatiebreuk.
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Bij beraadslaging nr. 12/06 van 7 februari 2012 werden de inrichters, de
pensioeninstelling en de solidariteitsinstelling van de Vlaamse Non-Profit en Social-
Profit Sector door het sectoraal comité gemachtigd om persoonsgegevens te bekomen
aangaande de rechthebbende werknemers die in het eerste kwartaal van de jaren na
2010 tot de Vlaamse Non-Profit en Social-Profit Sector behoorden. Het gaat om
identificatiepersoonsgegevens van de aangeslotene, de begunstigde en de werkgever, de
datum van indiensttreding, de datum van uitdiensttreding en de begindatum van het
wettelijk pensioen, aangevuld met persoonsgegevens inzake de lonen en de periodes
van activiteit en inactiviteit, te weten de begindatum van tewerkstelling, de einddatum
van tewerkstelling, de arbeidsregeling, het type tewerkstelling, het gemiddeld aantal
uren per week van de maatman, het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer,
het type leercontract, de toepasselijke maatregel ter vermindering van de arbeidstijd of
ter bevordering van de werkgelegenheid, de aanduiding van tewerkstelling in het kader
van een bijzonder contract, de aanduiding van bruggepensioneerde of gepensioneerde
die nog activiteiten uitvoert, de aanduiding van een bijzondere arbeidscyclus, het
brutoloon, het aantal prestatiedagen en het aantal gelijkgestelde dagen (voor de
relevante werknemerscodes).

De voormelde inrichters, pensioeninstelling en solidariteitsinstelling wensen de
hogervermelde persoonsgegevens voortaan online te kunnen raadplegen via het netwerk
van de sociale zekerheid door middel van de zogenaamde SIVA-toepassing van de
Vereniging van Sectorale Instellingen.

Het betreft persoonsgegevens aangaande de rechthebbende werknemers die in het
eerste kwartaal van 2010 tot de VVlaamse Non-Profit en Social-Profit Sector behoorden
en over wie reeds in het kader van een one shot operatie persoonsgegevens aangaande
de periode 2006-2010 ter beschikking werden gesteld.

BEHANDELING

Het betreft een mededeling van persoonsgegevens binnen het netwerk van de sociale
zekerheid die, overeenkomstig artikel 15, 8 1, eerste lid, van de wet van 15 januari 1990
houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid,
een principiéle machtiging van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid vergt.

Het sectoraal comité heeft reeds vastgesteld dat de mededeling van de hogervermelde
persoonsgegevens beantwoordt aan een gerechtvaardigd doeleinde, met name het
uitvoeren van de opdrachten van de pensioeninstelling en de solidariteitsinstelling van
de Vlaamse Non-Profit en Social-Profit Sector en de respectieve inrichters, in het kader
van de hogervermelde wet van 28 april 2003, en dat de persoonsgegevens, uitgaande
van dat doeleinde, ter zake dienend en niet overmatig zijn.

Binnen de Vlaamse Non-Profit en Social-Profit Sector dient te worden gewaarborgd dat
elke inrichter in voorkomend geval enkel persoonsgegevens aangaande werknemers
ressorterend onder het eigen paritair comité kan raadplegen.
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12. De mededeling aan de inrichters en de pensioen- en solidariteitsinstelling van de
Vlaamse Non-Profit en Social-Profit Sector zal verlopen via het netwerk van de sociale
zekerheid. De persoonsgegevens zullen worden geraadpleegd aan de hand van de
SIVA-toepassing, een webtoepassing die wordt gehost op de portaalsite van de sociale
zekerheid, een beveiligde toegang biedt via het User Management van de sociale
zekerheid en gebruik maakt van de verwijzingstabellen van de Vereniging van
Sectorale Instellingen bij de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid.

Gelet op het voorgaande machtigt

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid

de pensioeninstelling, de solidariteitsinstelling en de respectieve inrichters van de Vlaamse
Non-Profit en Social-Profit Sector om de hogervermelde persoonsgegevens op de
hogervermelde wijze te raadplegen met het oog op het uitvoeren van hun opdrachten in het
kader van de wet van 28 april 2003 betreffende de aanvullende pensioenen en het
belastingstelsel van die pensioenen en van sommige aanvullende voordelen inzake sociale
zekerheid en de betrokken sectorale pensioenreglementen en solidariteitsreglementen.

Yves ROGER
Voorzitter

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren
van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres: Sint-Pieterssteenweg 375 — 1040 Brussel
(tel. 32-2-741 83 11).




