
 

  
 
 

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid 
Afdeling “Sociale Zekerheid” 

 
 
SCSZ/12/033 
 
 
BERAADSLAGING NR 12/018 VAN 6 MAART 2012 MET BETREKKING TOT DE 
MEDEDELING VAN GECODEERDE PERSOONSGEGEVENS AAN HET HOGER 
INSTITUUT VOOR DE ARBEID VOOR HET ONDERZOEKEN VAN DE DYNAMIEK 
VAN DE TEWERKSTELLING IN DE SOCIOCULTURELE SECTOR 
 
Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank 
van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 5 en artikel 15, § 1; 
 
Gelet op de aanvraag van het Hoger Instituut voor de Arbeid van 17 februari 2012; 
 
Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 23 februari 
2012; 
 
Gelet op het verslag van de Voorzitter. 
 
 
A. ONDERWERP VAN DE AANVRAAG 
 
1. In het kader van een onderzoek van de dynamiek van de tewerkstelling in de socioculturele 

sector (instroom en uitstroom) wenst het Hoger Instituut voor de Arbeid (HIVA) van de 
Katholieke Universiteit Leuven te kunnen beschikken over bepaalde gecodeerde 
persoonsgegevens uit het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming, aangevuld 
met bepaalde gecodeerde persoonsgegevens van het Vlaams Subsidieagentschap Werk en 
Sociale Economie. 

 
2. De gevraagde persoonsgegevens zouden betrekking hebben op een steekproef van zeventig 

procent van de populatie van werknemers in de socioculturele sector op 30 september 2008. 
Hun socio-economisch traject zou worden gevolgd over de jaren 2007 tot en met 2010. 
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3. Het Vlaams Subsidieagentschap Werk en Sociale Economie zou de volgende 
persoonsgegevens ter beschikking stellen: het identificatienummer van de sociale 
zekerheid, de werkvorm, de begindatum (maand en jaar), de einddatum (maand en jaar), het 
gecodeerd identificatienummer van de werkgever en het opleidingsniveau. 

 
4. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid zou voor de betrokkenen de volgende 

persoonsgegevens opzoeken in het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming 
(voor de jaren 2007 tot en met 2010). 

 
Persoonskenmerken (situatie op 31 december van het jaar): het gecodeerd 
identificatienummer van de sociale zekerheid, de leeftijdsklasse, het geslacht, de 
nationaliteitsklasse, het niveau van functionele verstedelijking, de provincie van de 
woonplaats, de positie in het gezin op basis van de LIPRO-typologie (type huishouden) en 
in voorkomend geval het jaar en het kwartaal van overlijden. 

 
Socio-economische positie (situatie op de laatste dag van het kwartaal): de nomenclatuur 
van de socio-economische positie, de aanduiding dat de betrokkene werk combineert met 
activering door de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening, pensioen, halftijds brugpensioen, 
volledig brugpensioen, invaliditeitsuitkering, gedeeltelijke loopbaanonderbreking of 
deeltijds tijdskrediet, steun van een openbaar centrum voor maatschappelijk dan wel 
inkomensgarantieuitkering, de aanduiding dat de betrokkene werkt in het stelsel van de 
plaatselijke werkgelegenheidsagentschappen, de aanduiding dat de betrokkene werkt als 
zelfstandige en uitkeringsgerechtigde volledig werkloze is, de aanduiding dat de betrokkene 
een rustpensioen in het stelsel van de werknemers, de zelfstandigen dan wel de ambtenaren 
ontvangt en de aanduiding dat de betrokkene als werkzoekende gekend is bij een 
gewestelijke dienst voor arbeidsbemiddeling en beroepsopleiding. 
 
Persoonsgegevens met betrekking tot de loontrekkende tewerkstelling (voor alle jobs 
tijdens het kwartaal): het gecodeerd identificatienummer van de werkgever, het nummer 
van het paritair comité, de subsector, het werknemersstatuut, het arbeidsregime, het 
percentage deeltijdse arbeid (in klassen), het gemiddeld dagloon (in klassen), het aantal 
voltijds equivalente dagen gewerkt per kwartaal, de tewerkstellingsmaatregel, de 
aanduiding dat de betrokkene tewerkgesteld is in het kader van GESCO, DAC of PRIME, 
het type bijdragevermindering, de NACE-code, de aanduiding dat het uitzendarbeid betreft, 
de ondernemingsgrootte, het arrondissement van de lokale vestigingseenheid waar de 
betrokkene werkt, het arrondissement van de voornaamste vestigingsplaats, de aanduiding 
dat de job nog bestaat op de laatste dag van het kwartaal, de status, het type 
overheidsinstelling en het werkgeverskengetal. 
 
Persoonsgegevens met betrekking tot de zelfstandige tewerkstelling: de hoedanigheid, de 
NACE-code, de beroepscode en de bijdragecategorie. 
 
Persoonsgegevens met betrekking tot de maatschappelijke integratie en de 
maatschappelijke hulp (situatie per maand): de toepasselijke regelgeving, het toepasselijke 
budgetartikel, het type hulp, het type activering, het type tewerkstellingsmaatregel, de 
aanduiding van het statuut van artiest en de maand. 
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Persoonsgegevens met betrekking tot de werkloosheid (situatie per maand): de 
werkloosheidsduur (in klassen), het werkloosheidsstatuut (in klassen) en de 
referentiemaand. 

 
5. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid zou instaan voor het koppelen van de 

hogervermelde persoonsgegevens, het coderen van de identificatienummers van de sociale 
zekerheid van de betrokkenen en het meedelen van de aldus gecodeerde persoonsgegevens 
aan het HIVA. 

 
6. Een tweede luik van het onderzoek behelst een schriftelijke bevraging van (huidige en 

gewezen) werknemers uit de socioculturele sector. De Kruispuntbank van de Sociale 
Zekerheid zou daartoe een steekproef van ongeveer drieduizend personen afbakenen aan de 
hand van haar datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming. Deze steekproef zou 
bestaan uit werknemers die op 30 september 2009 in een subsector van de socioculturele 
sector werkten en op 30 september 2010 in een andere sector werkten, nog steeds in de 
socioculturele sector maar binnen een andere deelsector werkten dan wel als werkloos 
geregistreerd stonden bij de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening. 

 
7. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid zou instaan voor het opzoeken van de adressen 

van de betrokkenen en het verzenden van een uitnodigingsbrief en een vragenlijst. Later 
zou zij aan de betrokkenen ook nog een nog een herinneringskaartje en een 
herinneringsbrief overmaken. 

 
8. Ten slotte zou de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid overgaan tot het opstellen van 

anonieme tabellen, waarin het totaal aantal personen per subsector wordt ingedeeld in 
functie van hun geslacht, hun leeftijd en hun gezinssituatie, en dat zowel voor de steekproef 
als voor de populatie waaruit de steekproef getrokken is. 

 
 
B. BEHANDELING VAN DE AANVRAAG 
 
9. Krachtens artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en 

organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de Kruispuntbank 
van de Sociale Zekerheid persoonsgegevens bij de instellingen van sociale zekerheid, slaat 
ze op, voegt ze samen en deelt ze mee aan de personen die ze nodig hebben voor het 
verrichten van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer van 
de sociale zekerheid. 
 

10. Het betreft een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1, van de wet 
van 15 januari 1990 een principiële machtiging van de afdeling sociale zekerheid van het 
sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist. 

 
11. De mededeling beoogt het verrichten van een onderzoek van de dynamiek van de 

tewerkstelling in de socioculturele sector (instroom en uitstroom). Het betreft een 
gerechtvaardigd doeleinde. 
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 De persoonsgegevens in kwestie zijn, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend en niet 
overmatig. De mee te delen persoonsgegevens kunnen slechts door middel van een 
betekenisloos volgnummer in verband worden gebracht met een geïdentificeerde of 
identificeerbare persoon. De eigenlijke persoonskenmerken worden daartoe beperkt en 
doorgaans in klassen meegedeeld. 

 
12. Overeenkomstig artikel 4, § 1, van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de 

persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen 
persoonsgegevens niet verder worden verwerkt op een wijze die, rekening houdend met alle 
relevante factoren, met name met de redelijke verwachtingen van de betrokkene en met de 
toepasselijke regelgeving, onverenigbaar is met die doeleinden. Voor zover het gaat om een 
latere verwerking van persoonsgegevens waarvan het doeleinde niet op zich verenigbaar is 
met het oorspronkelijk doeleinde, is deze latere verwerking van persoonsgegevens 
verboden behalve indien wordt beantwoord aan de voorschriften van afdeling II van 
hoofdstuk II van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8 
december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de 
verwerking van persoonsgegevens. 

 
13. Het HIVA kan het hogervermelde doeleinde niet verwezenlijken aan de hand van anonieme 

gegevens vermits het de situatie van individuen dient te kunnen opvolgen. 
 
14. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de gecodeerde persoonsgegevens slechts 

meedelen nadat ze, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 13 februari 
2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, in het bezit werd gesteld 
van het door de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer 
uitgereikte ontvangstbewijs van de aangifte van de verwerking voor historische, statistische 
of wetenschappelijke doeleinden. 

 
15. Overeenkomstig artikel 23 van het hogervermelde koninklijk besluit van 13 februari 2001 

mogen de resultaten van de verwerking voor historische, statistische of wetenschappelijke 
doeleinden niet worden bekendgemaakt in een vorm die de identificatie van de betrokken 
persoon mogelijk maakt tenzij deze laatste daartoe zijn toestemming heeft gegeven en de 
persoonlijke levenssfeer van derden niet wordt geschonden of tenzij de bekendmaking van 
niet-gecodeerde persoonsgegevens beperkt blijft tot persoonsgegevens die kennelijk door 
betrokkene zelf publiek zijn gemaakt of die in nauw verband staan met het publiek karakter 
van betrokkene of van de feiten waarbij deze laatste betrokken is of is geweest. Met 
voorbehoud van voormelde uitzonderingen, dienen de onderzoeksresultaten aldus op een 
anonieme wijze te worden gepubliceerd. 

 
16. Het HIVA dient bij de verwerking van de persoonsgegevens rekening te houden met de wet 

van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de 
Sociale Zekerheid, de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, hun uitvoeringsbesluiten 
en elke andere wettelijke of reglementaire bepaling tot bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer. 
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17. Het HIVA mag de ontvangen gecodeerde persoonsgegevens bijhouden tot en met 31 
december 2013. Na deze datum dient het de gecodeerde persoonsgegevens te vernietigen, 
behoudens indien het vooraf vanwege het sectoraal comité de machtiging verkrijgt om ze 
ook na deze datum nog bij te houden.  

 
18. Krachtens artikel 5 van de hogervermelde wet van 15 januari 1990 gebruikt de 

Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid de door haar verzamelde persoonsgegevens 
eveneens voor het bepalen van de doelgroep van onderzoeken die worden verricht aan de 
hand van een bevraging van de steekproefpersonen. Deze bevraging geschiedt in principe 
door de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, in opdracht van de onderzoeker, zonder 
dat persoonsgegevens met betrekking tot de steekproefpersonen worden meegedeeld aan de 
onderzoeker, en na advies van de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de 
sociale zekerheid en van de gezondheid. 

 
19. In de door de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid te versturen uitnodigingsbrief wordt 

uitdrukkelijk vermeld dat het HIVA de identiteit van de steekproefpersonen zelf niet kent 
en dat de antwoorden vertrouwelijk zullen worden behandeld en anoniem zullen worden 
verwerkt. Het verdient echter tevens aanbeveling om in de uitnodigingsbrief uitdrukkelijk 
te vermelden dat de medewerking aan het onderzoek volledig vrijblijvend is en dat niet 
noodzakelijk elke vraag beantwoord dient te worden. De op de vragenlijst vermelde vragen 
zijn volgens het sectoraal comité daarenboven niet van die aard dat de antwoorden erop een 
heridentificatie van de betrokkenen mogelijk maken. De onderzoekers kunnen de identiteit 
van de betrokkenen aldus slechts te weten komen indien deze laatsten daar zelf voor kiezen. 

 
20. Wat, ten slotte, de hogervermelde tabellen betreft, stelt het sectoraal comité vast dat het 

louter anonieme gegevens zijn, dat wil zeggen gegevens die niet kunnen worden herleid tot 
een geïdentificeerde of identificeerbare natuurlijke persoon. 
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Om deze redenen, machtigt 
 
de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de 
gezondheid 
 
de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid om de hogervermelde gecodeerde persoonsgegevens 
onder de hogervermelde voorwaarden mee te delen aan het Hoger Instituut voor de Arbeid met 
het oog op het onderzoeken van de dynamiek van de tewerkstelling in de socioculturele sector. 
 
Zij verleent tevens een gunstig advies aangaande, enerzijds, de hogervermelde mededeling van 
anonieme gegevens door de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid aan het Hoger Instituut 
voor de Arbeid en, anderzijds, de hogervermelde medewerking van de Kruispuntbank van de 
Sociale Zekerheid aan de bevraging van steekproefpersonen, eveneens met het oog op het 
onderzoeken van de dynamiek van de tewerkstelling in de socioculturele sector. 
 
 
 
 
 
 

Yves ROGER 
Voorzitter 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van 
de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres : Sint-Pieterssteenweg 375 – 1040 Brussel (tel. 32-2-
741 83 11) 


